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Henning Teglbjærg
Dorte Eriksen
Signe Bang Hansen
Dorthe Kock
Esther Jensen
Randi Bjerg Anholm
Erik Støvring Preussler

På valg og genopstiller
På valg og genopstiller
På valg og genopstiller
På valg og genopstiller ikke
Ikke på valg
Ikke på valg
Ikke på valg

Valg til bestyrelsen
Mandag d. 2. juni 2025 afholder vi generalforsamling i Kirkekultur.nu
Der skal bl.a. være valg til bestyrelsen
Bestyrlsens medlemmer er:

Esther Jensen (formand)
Randi Anholm (næstformand)
Henning Teglbjærg (kasserer)
Erik Støvring Preussler
Dorte Krog Eriksen
Dorthe Kock
Signe Bang Hansen 

(Haderslev Stift)
(Helsingør Stift)
(Roskilde Stift)
(Viborg Stift)
(Københavns Stift)
(Haderslev Stift)
(Helsingør Stift)

Esther Jensen Randi Anholm Henning Teglbjærg Erik Preussler Dorte Eriksen Dorthe Kock Signe Bang Hansen

Man vælges for 2 år ad gangen. Her kan du se, hvem der er på valg i 2025:

Nyopstillet
Oline Kobbersmed (Haderslev Stift)
Pernille Arenfeldt (Fyens Stift)

Suppleanter
Fristen for at opstille kandidater til bestyrelsen udløb mandag d. 5. maj 2025.
Det er muligt at opstille kandidater til suppleantvalget helt frem til generalforsamlingen,
hvor der skal vælges op til 3. 

På de følgende sider præsenteres de opstillede kandidter



"Teglbjærg eller kedelige budgetgennemgange". Man kunne skrive mange floskler om, hvad jeg
kan og vil i bestyrelsen, men det kan godt peppes lidt op, så det faktisk er værd at læse (bilder
jeg mig ind). Derfor vil jeg nøjes med en overset lignelsesvits.

En anerkendt influencer og en instagramdesperat politiker går ind på en bar d. 1. maj. Baren er
halvfuld ligesom stamgæsterne, der i øvrigt er ligeglade med politiske vinde. Politikeren bestiller
en Rød Aalborg og poster en selfie #rød-1-maj. Influenceren kigger lidt og bestiller så det
samme. "Du plejer da ikke at drikke snaps," påpeger politikeren. "Nej, men jeg tænkte, at hvis
det dér virker på dine følgere, så skal du bare se mig blive statsminister i morgen!" svarer
influenceren.

Moralen, hvis du ikke har fanget den: man skal møde sine kollegaer, hvor de er (fysisk, socialt
og filosofisk) samt ikke bare proklamere tomme valgløfter, men faktisk engagere sig.

Jeg er hverken politiker, influencer eller særlig god til vittigheder, men jeg ønsker fortsat at være
en stemme i Kirkekultur.nu, der understøtter bestyrelsens blik for den spraglede og
mangeartede flok af mennesker, vi er.

Navn: Henning Henau Teglbjærg
Alder: 33 vintre og gammel nok
Ansat i Tune Kirke (Roskilde Stift), siden 2021
Genopstiller

Navn: Dorte Krogh Eriksen
Alder: 59 år
Ansat i Kingos Kirke – Kingo-Samuel Sogn (Københavns Stift), siden 1994
Genopstiller

Jeg har været en del af foreningen, siden vi var en interesseorganisation. Oplevet hvordan det
med ihærdighed og mange frivillige arbejdstimer lykkedes den daværende bestyrelse at blive
en fagforening. Jeg har set, at gode arbejdsforhold, pension, kampen for fagligt kompetente
ansatte, efteruddannelse og tillidsrepræsentanter ikke kommer af sig selv. Vi har brug for en
fagforening, der til stadighed arbejder for, at medlemmerne får de bedste rammer at arbejde
indenfor - både for vores egen, men ikke mindst for folkekirkens skyld.
Jeg mener, at vi fortsat skal arbejde for et endnu tættere samarbejde med de andre kirkelige
fagforeninger, for på den måde at stå stærkere.
Fleksibilitet og tillid er kodeord for mig.

Jeg var stiftsrepræsentant i ca. 15 år og er nu tillidsrepræsentant på 13. år.
Jeg har været en del af bestyrelsen siden 2017 og har valgt at genopstille, da det for mig er
spændende at være med til at udvikle og arbejde for foreningen.



Jeg ser mig selv som brobygger. Mellem mennesker, på tværs af generationer og kulturer. Jeg
arbejder med diakoni bredt forstået: børn, forældre, migranter, ældre, ensomme – og en
masse gode frivillige.
I Fredericia Provsti har vi en velfungerende erfagruppe for KKere og samarbejder om bl.a.
skole-kirkeprojekter. Gruppen fungerer både som ressourcebank og ventil.
Jeg er uddannet teolog og har erfaring som skribent, underviser og fra bestyrelsesarbejde og
faglige netværk.

Hvad vil jeg arbejde for i bestyrelsen: 
-Fremme synligheden af kirke-og kulturmedarbejderes arbejde. Vores indsats skal være endnu
mere kendt og anerkendt i kirke og samfund. Der er brug for vores stemme og perspektiver i
medier og relevante fora. 
-At vi er medspillere i en tid med præstemangel. KKere kan være med til at hjælpe dér, hvor
der mangler ressourcer. Det kræver samtaler om vilkår og struktur, også på et overordnet
plan, og jeg vil gerne indgå i konstruktiv dialog med fx Præsteforeningen, provster og
biskopper. 
-Fortsat styrkelse af fagligheden. KKere har et stort ansvar i mange sammenhænge. Derfor er
det også vigtigt, at vi løbende klædes på gennem kurser og (efter)uddannelse og har gode
ressourcer til rådighed i hverdagen. 

Navn: Oline Bøndergaard Kobbersmed 
Alder: 46 år
Ansat i Sct Michaelis Kirke, Fredericia (Haderslev Stift), siden 2012
Nyopstillet

Navn: Signe Bang Hansen
Alder: 46 år
Ansat i Grøndalslund Kirke i Rødovre (Helsingør Stift), siden 2017
Genopstiller

Jeg blev valgt ind i bestyrelsen i 2023 og finder arbejdet meget spændende og vil derfor gerne
fortsætte. Kirkekultur.nu arbejder på forskellig vis med at sørge for sparring og støtte til kirke-
og kulturmedarbejdere samt at afhjælpe de udfordringer, der findes i Folkekirken i
almindelighed og i vores fagområde i særdeleshed.
Siden 2019 har jeg været stiftsrepræsentant i Helsingør Stift. Derfor er stiftsrepræsentanternes
arbejde med bl.a. erfagrupper og stiftsmøder blevet et af mine fokusområder. Desuden er jeg
Kirkekultur.nus repræsentant i Folkekirkens Arbejdsmiljøråd, hvor de kirkelige fagforeninger
sammen med de kirkelige arbejdsgivere arbejder med at forbedre arbejdsmiljøet i Folkekirken.
Dette er bestemt ikke et område, hvor der rykkes hurtigt, men det har stor betydning, at der er
fokus på området, og at vi har medindflydelse.
Jeg har været ansat i Folkekirken, først som sognemedhjælper i perioden 2008-14 og siden
som kirke- og kulturmedarbejder fra 2017. I hele perioden har jeg været medlem af
foreningen.



Jeg har været ansat i Folkekirken i ca. 1 ½ år. Så jeg lærer stadig meget nyt hele tiden. 
Mine primære arbejdsopgaver er fordelt mellem at facilitere sociale aktiviteter bl.a.
Babysalmesang, Ulvetime og Fredagscafé, være koordinator for vores frivillige og på vores
store arrangementer, og derudover sidder jeg med kommunikation. 
Det har overrasket mig, hvor kompleks strukturen i Folkekirken er og hvor store forskelle, der
kan være fra kirke til kirke. Jeg har selv nydt godt af de muligheder, Kirkekultur.nu tilbyder.
Især har det som helt grøn i Folkekirken været guld værd at have gode erfa-grupper til faglig
inspiration og til forståelsen af kirkens struktur.

Da jeg blev opfordret til at stille op til bestyrelsen, var det derfor ikke en svær beslutning.
Arbejdet i bestyrelsen er en vigtig og spændende opgave, som jeg gerne vil bakke op om og
arbejde for. Jeg vil gerne være med til at sikre gode vilkår for alle kirkekulturkollegaerne rundt i
landet. Jeg er klar til at tage arbejdshandskerne på. 

Navn: Pernille Arenfeldt
Alder: 42 år
Ansat i Ansgars Kirke (Fyens Stift), siden oktober 2023
Nyopstillet


